
 

 

  

  

  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS FEDERAL 

REQUISITOS PARA LA SOLICITUD DE REANUDACIÓN POR COMISIÓN SINDICAL 
(63)   

1.- SOLICITUD DE MOVIMIENTO DE (FECHA DE ELABORACIÓN 45 DÍAS HABILES ANTES Y LETRA LEGIBLE).         

2.- OFICIO DE REMISIÓN EMITIDA POR EL SINDICATO.                                                                                                                           3 TANTOS 

3.- OFICIO DE REANUDACIÓN  DE LABORES POR INTERESADO, DIRECTOR Y Vo.Bo. DE SU SUPERIOR DIRIGIDO A DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS: JOSÉ MARTÍN RODRÍGUEZ. 

NOTA: LOS TRES PRIMEROS REQUISITOS CON LA MISMA FECHA DE ELABORACIÓN. 

4.-RESOLUTIVO DEL AÑO ANTERIOR. 

5.-CREDENCIAL DE ELECTOR.                                                     

6.-C.U.R.P. 

7.-ÚLTIMO TALÓN DE PAGO.           

8.-COMPATIBILIDAD DE EMPLEOS  SI TIENEN MÁS DE DOS CLAVES O DECLARACIÓN DE COMPATIBILIDAD SI TIENE SOLO UNA CLAVE. 

9.- CONSTANCIA DE SERVICIOS. 

10.-SI CUENTA CON INTERINO EN CLAVE ADMINISTRATIVA O DE SERVICIOS ANEXAR LA SOLICITUD DE BAJA SELLADA DE RECIBO PO EL ÁREA CORRESPONDIENTE. 


